
Chancen und Perspektiven für Menschen 50plus
Systemisches Coaching · Strategien für den Arbeitsmarkt und den Lebensalltag

Zielgruppe
Dieses Beratungsangebot richtet sich an lebens- und/oder

berufserfahrene Personen, die mit dem Coaching neue

Strategien für den Arbeitsmarkt und den Lebensalltag

finden möchten.

Zielsetzung und Inhalte
Das individuelle systemische Coaching ist eine

professionelle, zeitlich begrenzte Unterstützungsleistung.

Das Lösen von Anliegen, Spannungen und Problemen

beruflicher oder privater Natur, das Erarbeiten neuer

Chancen auf einen sich wandelnden Arbeitsmarkt sowie

die individuelle Persönlichkeit stehen im Mittelpunkt. Um

die Coachingziele zu erreichen, werden eigene Stärken

und Ressourcen sowie das Bewusstmachen eigener

Verhaltensweisen, -muster und Einstellungen genutzt. Dies

öffnet den Blick für neue Sichtweisen und Lösungen.

Mögliche Beratungsinhalte

• stärkenorientierte Reflexion des beruflichen und

persönlichen Werdeganges

• Strukturierung der Anliegen und Wünsche

• Aktivierung der eigenen Handlungsmotivation

• Klärung innerer Blockaden und Widerstände sowie

Einschränkungen

• Entwicklung von Bewältigungsstrategien bei

Spannungssituationen im beruflichen Kontext oder

persönlichen Umfeld

• Orientierung durch Klärung der Potenziale

Für dieses Angebot steht ein engagiertes Team aus-

gebildeter systemischer Coaches zur Verfügung, mit dem

Anspruch, die Entwicklungsprozesse unserer Kund*innen

in einer wertschätzenden Atmosphäre zu begleiten.

Dauer und Umfang

• nach Bedarf: 16, 25 oder 50 Beratungseinheiten

• Terminabsprache nach persönlicher Vereinbarung



Kosten und Förderung
Die Beratung kann durch Ihre Arbeitsagentur oder
Ihr Jobcenter gefördert werden.

Über die DAA
Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr als
60 Jahren als gemeinnütziger Dienstleister in der
beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung tätig.
Bundesweit sind wir mit über 400 Schulungsstandorten
vertreten.

Unsere Mitarbeiter*innen verfügen über eine langjährige
fachliche und pädagogische Erfahrung. Die ständige
Aktualisierung fachlicher sowie methodisch-didaktischer
Kenntnisse und Fähigkeiten ist durch deren regelmäßige
Weiterbildung gewährleistet.

Über vier Millionen Menschen haben bis heute mit uns die
Voraussetzungen für ihre berufliche Zukunft verbessert
und sich weitergebildet. Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Zertifizierte Qualität
Die DAA und ihre Angebote sind nach AZAV (Akkredi-
tierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsförderung)
zertifiziert und zugelassen für die Durchführung von
Maßnahmen der Arbeitsförderung.

Standorte in NRW (Gebiet Nord)
DAA Bad Oeynhausen
Buddestraße 11 · 32547 Bad Oeynhausen
DAA Bielefeld
Herforder Straße 76 · 33602 Bielefeld
DAA Coesfeld
Friedrich-Ebert-Straße 20 · 48653 Coesfeld
DAA Detmold
Ohmstraße 6 a · 32758 Detmold
DAA Dortmund
Hohe Straße 1 · 44139 Dortmund
DAA Gelsenkirchen
Grasreinerstraße 1 - 3 · 45879 Gelsenkirchen
DAA Gütersloh
Prekerstraße 56 · 33330 Gütersloh
DAA Hamm
Goethestraße 8 · 59065 Hamm
DAA Herford
Auf der Freiheit 1 - 3 · 32052 Herford
Kreishausstraße 9 (mit Termin)
DAA Iserlohn
Vödeweg 9 - 11 · 58638 Iserlohn
DAA Lüdenscheid
Lennestraße 3 · 58507 Lüdenscheid
DAA Minden
Lindenstraße 44 · 32423 Minden
DAA Münster
Friedrich-Ebert-Straße 181 - 183 · 48153 Münster
DAA Oberhausen
Duisburger Straße 375 · 46049 Oberhausen
DAA Recklinghausen
Kunibertistraße 34 · 45657 Recklinghausen

Information und Beratung
Um Sie umfassend über Angebot sowie Zulassungs-
voraussetzungen zu informieren, vereinbaren Sie bitte
telefonisch mit uns Ihren persönlichen Beratungstermin.

Kontaktieren Sie uns – wir beraten Sie gerne!

Deutsche Angestellten-Akademie

DAA NRW · Gebiet Nord

Herforder Straße 74 ∙ 33602 Bielefeld

Information und Beratung

✆ 0800 1144123  ✉ info.nrw@daa.de

www.daa-nrw.de

Stand: 08/2023


